
No. Nombre No. Nombre
Área 

Responsable

Fecha de 

Término
No. Nombre Área Coordinadora

Fecha de 

Término

1.1.1
Definir el objetivo, el fin y el propósito de la 

dependencia

Departamento de Planeación, Evaluación y 

Seguimiento
31/08/2022

Definición del objetivo, fin y proposito de 

la dependencia
Archivo de excel

1.1.2 Construir los componentes de la MIR
Departamento de Planeación, Evaluación y 

Seguimiento
01/09/2022 Construcción de los componentes Archivo de excel

1.1.3 Definir las actividades de la MIR
Departamento de Planeación, Evaluación y 

Seguimiento
07/09/2022 Definición de actividades Archivo de excel

2.1.1
Elaborar el análisis sobre la partidas 

presupuestarias del programa
Departamento de Finanzas 20/09/2022

Analizar la problemática que se presenta 

derivado ante la falta de presupuesto
Documento

2.1.2
Emitir los resultados del análisis al área 

correspondiente
Departamento de Finanzas 25/09/2022

Resultados obtenidos a través del análisis 

previo a la partida presupuestaria
Documento

2.2 Gestionar el presupuesto del programa Departamento de Finanzas 30/09/2022 2.2.1 Solicitar presupuesto al área correspondiente Departamento de Finanzas 30/09/2022 Incremento del presupuesto Oficio de solicitud

3.1.1
Elaborar el análisis sobre los requerimientos 

de equipo de oficina
Departamento de Finanzas 20/09/2022

Analizar la problemática que se presenta 

derivado ante la falta de equipos de 

oficina

Documento

3.1.2
Emitir los resultados del análisis al área 

correspondiente
Departamento de Finanzas 25/09/2022

Resultados obtenidos a través del análisis 

previo a la falta de equipos de oficina
Documento

3.1.3 Solicitar el recurso al área correspondiente Departamento de Finanzas 30/09/2022 Incremento del presupuesto Oficio de solicitud

4 Intensificar las capacitaciones 4.1 Realizar más capacitaciones DIRECCIÓN 15/12/222 4.1.1
Implementar capacitaciones especializadas al 

personal del CEPAVIF
Dirección 15/12/222 Contención al personal

Oficio de solicitud al especialista, 

fotografias

5.1.1 Llevar a cabo visitas territoriales Departamento de Difusión y Comunicación 31/12/2022 Acudir a tianguis y localidades Fotos y registro interno

5.1.2 Realizar el volanteo en los tianguis Departamento de Difusión y Comunicación 31/12/2022 Entregar volantes de CEPAVIF Fotos y registro interno

5.1.3 Realizar el volanteo en los espacios públicos Departamento de Difusión y Comunicación 31/12/2022 Asistir a espacios públicos Fotos y registro interno

5.1.4
Realizar el volanteo en las instituciones 

gubernamentales
Departamento de Difusión y Comunicación 31/12/2022 Entregar volantes de CEPAVIF Fotos y registro interno

5.1.5 Entregar volantes de publicidad Departamento de Difusión y Comunicación 31/12/2022 Entregar volantes de CEPAVIF Fotos y registro interno

5.1.6 Realizar publicaciones en redes sociales Departamento de Difusión y Comunicación 31/12/2022 Publicar en FB, TW e IG Publicación con fotos

5.1.7
Analizar el alcance de las publicaciones en 

redes sociales
Departamento de Difusión y Comunicación 31/12/2022 Contabilizar los alcances en redes sociales Contabilización de alcances

31/12/2022 5.2.1
Concertar y llevar acabo talleres de 

capacitación

Departamento de Detección, Investigación y 

Capacitación
31/12/2022 Aceptación de la concertación Oficio de solicitud

31/12/2022 5.2.2
Cuantificar el número de personas a los que se 

les brindo capacitación

Departamento de Detección, Investigación y 

Capacitación
31/12/2022 Asistencia de personas Fotos y listas de asistencia

5.2
Gestionar platicas informativas sobre el 

programa de violencia familiar a la ciudadanía

Departamento de 

Detección, Investigación y 

Capacitación

5 Extender la difusión del programa

5.1
Extender la difusión del programa en mayores 

zonas

Departamento de Difusión 

y Comunicación
31/12/2022

3
Gestionar el equipo de oficina suficiente para 

operar los servicios del programa
3.1

Gestionar la solicitud de equipos de oficina para 

la Unidad Responsible

DEPARTAMENTO DE 

FINANZAS
30/09/2002

2

Elaborar un análisis ante la falta de presupuesto 

con el objetivo de proceder a una gestión del 

mismo

2.1
Elaborar un análisis o diagnóstico sobre la falta 

del presupuesto
Departamento de Finanzas 30/09/2022

1 Llevar a cabo la MIR del programa 1.1 Realizar la MIR

Departamento de 

Planeación, Evaluación y 

Seguimiento

25/11/2022

Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de informes y evaluaciones a los programas

Anexo B. Documento de trabajo para los aspectos específicos

Nombre de la Dependencia: Consejo Estatal para la Prevención y Atención de la Violencia Familiar (CEPAVIF)

Documento de Trabajo del Programa: Atención y Prevención de la Violencia Familiar

Aspecto susceptible de mejora (ASM) Actividades a emprender Acciones a emprender

Resultados Esperados
Productos y/o 

Evidencias



No. Nombre No. Nombre
Área 

Responsable

Fecha de 

Término

% 

Avance
No. Nombre Área Coordinadora

Fecha de 

Término
% Avance

1.1.1
Definir el objetivo, el fin y el 

propósito de la dependencia

Departamento de Planeación, 

Evaluación y Seguimiento
31/08/2022 35%

Definición del objetivo, fin y 

proposito de la dependencia
Elaboración con lluvia de ideas Archivo de excel

016 Atención y Prevención de la 

Violencia Familiar MOD.xlsx

1.1.2
Construir los componentes de la 

MIR

Departamento de Planeación, 

Evaluación y Seguimiento
01/09/2022 35%

Construcción de los 

componentes
Elaboración con lluvia de ideas Archivo de excel

016 Atención y Prevención de la 

Violencia Familiar MOD.xlsx

1.1.3 Definir las actividades de la MIR
Departamento de Planeación, 

Evaluación y Seguimiento
07/09/2022 30% Definición de actividades Elaboración con lluvia de ideas Archivo de excel

016 Atención y Prevención de la 

Violencia Familiar MOD.xlsx

2.1.1

Elaborar el análisis sobre la 

partidas presupuestarias del 

programa

Departamento de Finanzas 20/09/2022 25%

Analizar la problemática que se 

presenta derivado ante la falta 

de presupuesto

Se realizó y se establecio las metas 

de las areas
Documento Borrador del análisis

2.1.2
Emitir los resultados del análisis al 

área correspondiente
Departamento de Finanzas 25/09/2022 25%

Resultados obtenidos a través 

del análisis previo a la partida 

presupuestaria

Se valido lo correspondiente a las 

parfidas
Documento Análisis

2.2
Gestionar el presupuesto del 

programa

Departamento de 

Finanzas
30/09/2022 100% 2.2.1

Solicitar presupuesto al área 

correspondiente
Departamento de Finanzas 30/09/2022 50% Incremento del presupuesto Se capturó en SIIF Oficio de solicitud Oficio de solicitud

3.1.1

Elaborar el análisis sobre los 

requerimientos de equipo de 

oficina

Departamento de Finanzas 20/09/2022 35%

Analizar la problemática que se 

presenta derivado ante la falta 

de equipos de oficina

Se levanto lista de necesidades Documento Borrador del análisis

3.1.2
Emitir los resultados del análisis al 

área correspondiente
Departamento de Finanzas 25/09/2022 15%

Resultados obtenidos a través 

del análisis previo a la falta de 

equipos de oficina

Se concetraron las necesidades Documento Análisis

3.1.3
Solicitar el recurso al área 

correspondiente
Departamento de Finanzas 30/09/2022 60% Incremento del presupuesto Se capturó en SIIF (AnteProyecto) Oficio de solicitud Oficio de solicitud

4 Intensificar las capacitaciones 4.1 Realizar más capacitaciones DIRECCIÓN 15/12/222 100% 4.1.1

Implementar capacitaciones 

especializadas al personal del 

CEPAVIF

Dirección 15/12/222 100% Contención al personal

Ofrecer al personal de que atiende a 

las víctimas de violencia familiar un 

conjunto de conocimientos y 

técnicas para mejorar su 

desempeño profesional y lograr una 

mayor objetividad. Además de auto-

apoyarse para vincularse 

adecuadamente para no 

sobrecargarse, no insensibilizarse y 

no involucrar sus asuntos 

personales.

Oficio de solicitud al especialista, 

fotografias

Oficio de solicitud al especialista y 

fotografias

Gestionar el equipo de oficina 

suficiente para operar los 

servicios del programa

3

100%
Llevar a cabo la MIR del 

programa
1

100%

100%

Realizar la MIR1.1

Departamento de 

Planeación, Evaluación y 

Seguimiento

25/11/2022

2.1
Elaborar un análisis o diagnóstico 

sobre la falta del presupuesto

Departamento de 

Finanzas
30/09/2022

30/09/2002
DEPARTAMENTO DE 

FINANZAS

Gestionar la solicitud de equipos de 

oficina para la Unidad Responsible
3.1

Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de informes y evaluaciones a los programas

Anexo C. Avance al Documento de trabajo para los aspectos específicos

Nombre de la Dependencia: Consejo Estatal para la Prevención y Atención de la Violencia Familiar (CEPAVIF)

Documento de Trabajo del Programa: Atención y Prevención de la Violencia Familiar

Actividades a emprender Acciones a emprender
Aspecto susceptible de 

mejora (ASM) Resultados 

Esperados
Descripción del Avance

Productos y/o 

Evidencias

Identificación del 

Documento Probatorio
Observaciones

Elaborar un análisis ante la falta 

de presupuesto con el objetivo 

de proceder a una gestión del 

mismo

2



No. Nombre No. Nombre
Área 

Responsable

Fecha de 

Término

% 

Avance
No. Nombre Área Coordinadora

Fecha de 

Término
% Avance

Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de informes y evaluaciones a los programas

Anexo C. Avance al Documento de trabajo para los aspectos específicos

Nombre de la Dependencia: Consejo Estatal para la Prevención y Atención de la Violencia Familiar (CEPAVIF)

Documento de Trabajo del Programa: Atención y Prevención de la Violencia Familiar

Actividades a emprender Acciones a emprender
Aspecto susceptible de 

mejora (ASM) Resultados 

Esperados
Descripción del Avance

Productos y/o 

Evidencias

Identificación del 

Documento Probatorio
Observaciones

5.1.1
Llevar a cabo visitas 

territoriales

Departamento de Difusión y 

Comunicación
31/12/2022 100% Acudir a tianguis y localidades

Asistir a tianguis, localidades y 

demás
Fotos y registro interno

https://twitter.com/CepavifS

https://www.facebook.com/Cepavif-

Sinaloa-221634831994378

https://www.instagram.com/cepavif

/

5.1.2
Realizar el volanteo en los 

tianguis

Departamento de Difusión y 

Comunicación
31/12/2022 100% Entregar volantes de CEPAVIF

Llevar a cabo la entrega de volantes 

(tripticos-calcas-violetometro)
Fotos y registro interno

https://twitter.com/CepavifS

https://www.facebook.com/Cepavif-

Sinaloa-221634831994378

https://www.instagram.com/cepavif

/

5.1.3
Realizar el volanteo en los 

espacios públicos

Departamento de Difusión y 

Comunicación
31/12/2022 100% Asistir a espacios públicos 

Asistir a espacios públicos para 

promocionar los servicios de 

CEPAVIF

Fotos y registro interno

https://twitter.com/CepavifS

https://www.facebook.com/Cepavif-

Sinaloa-221634831994378

https://www.instagram.com/cepavif

/

5.1.4
Realizar el volanteo en las 

instituciones gubernamentales

Departamento de Difusión y 

Comunicación
31/12/2022 100% Entregar volantes de CEPAVIF

Llevar a cabo la entrega de volantes 

(tripticos-calcas-violetometro)
Fotos y registro interno

https://twitter.com/CepavifS

https://www.facebook.com/Cepavif-

Sinaloa-221634831994378

https://www.instagram.com/cepavif

/

5.1.5 Entregar volantes de publicidad
Departamento de Difusión y 

Comunicación
31/12/2022 100% Entregar volantes de CEPAVIF

Llevar a cabo la entrega de volantes 

(tripticos-calcas-violetometro)
Fotos y registro interno

https://twitter.com/CepavifS

https://www.facebook.com/Cepavif-

Sinaloa-221634831994378

https://www.instagram.com/cepavif

/

5.1.6
Realizar publicaciones en redes 

sociales

Departamento de Difusión y 

Comunicación
31/12/2022 100% Publicar en FB, TW e IG

Relizar las publicaciones de acciones 

realizadas
Publicación con fotos

https://twitter.com/CepavifS

https://www.facebook.com/Cepavif-

Sinaloa-221634831994378

https://www.instagram.com/cepavif

/

5.1.7
Analizar el alcance de las 

publicaciones en redes sociales

Departamento de Difusión y 

Comunicación
31/12/2022 100%

Contabilizar los alcances en 

redes sociales

Llevar la estadistica de los alcances 

logrados
Contabilización de alcances Documento interno

31/12/2022 100% 5.2.1
Concertar y llevar acabo talleres 

de capacitación

Departamento de Detección, 

Investigación y Capacitación
31/12/2022 100% Aceptación de la concertación Acudir a brindar la capacitación Oficio de solicitud

https://media.transparencia.sinaloa.

gob.mx/uploads/files/124/AVG%20A

nexo.rar

https://media.transparencia.sinaloa.

gob.mx/uploads/files/124/Evidencias

%20PP.rar

31/12/2022 100% 5.2.2

Cuantificar el número de 

personas a los que se les brindo 

capacitación

Departamento de Detección, 

Investigación y Capacitación
31/12/2022 100% Asistencia de personas Listas de asistencia Fotos y listas de asistencia

https://media.transparencia.sinaloa.

gob.mx/uploads/files/124/AVG%20A

nexo.rar

https://media.transparencia.sinaloa.

gob.mx/uploads/files/124/Evidencias

%20PP.rar

Departamento de 

Detección, Investigación y 

Capacitación

5
Extender la difusión del 

programa

5.1
Extender la difusión del programa 

en mayores zonas

Departamento de Difusión 

y Comunicación
31/12/2022 100%

Gestionar platicas informativas 

sobre el programa de violencia 

familiar a la ciudadanía

5.2

https://media.transparencia.sinaloa.gob.mx/uploads/files/124/AVG Anexo.rar
https://media.transparencia.sinaloa.gob.mx/uploads/files/124/AVG Anexo.rar
https://media.transparencia.sinaloa.gob.mx/uploads/files/124/AVG Anexo.rar
https://media.transparencia.sinaloa.gob.mx/uploads/files/124/AVG Anexo.rar
https://media.transparencia.sinaloa.gob.mx/uploads/files/124/AVG Anexo.rar
https://media.transparencia.sinaloa.gob.mx/uploads/files/124/AVG Anexo.rar
https://media.transparencia.sinaloa.gob.mx/uploads/files/124/AVG Anexo.rar
https://media.transparencia.sinaloa.gob.mx/uploads/files/124/AVG Anexo.rar
https://media.transparencia.sinaloa.gob.mx/uploads/files/124/AVG Anexo.rar
https://media.transparencia.sinaloa.gob.mx/uploads/files/124/AVG Anexo.rar
https://media.transparencia.sinaloa.gob.mx/uploads/files/124/AVG Anexo.rar
https://media.transparencia.sinaloa.gob.mx/uploads/files/124/AVG Anexo.rar

